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Strumenti monitoraggio
Criteri scelta

• Affidabilità
• Validità di costrutto
• Facilità somministrazione
• Economia tempi rilevamento
• Utilizzo strumenti semplici
• Assessment aspetti fisico-

motori e psicologici



Strumenti monitoraggio
Criteri scelta Massimo 

risultato

Minimo 
sforzo

Verifica progetto



Strumenti monitoraggio

• Agilità

• Self-efficacy motoria

• Divertimento



Agilità
Capacità di cambiare direzione e/o 

orientamento del corpo in modo rapido 
e accurato, in risposta a richieste 
esterne o interne all’organismo

(Clark & Lucett, 2010)



Agilità
Componenti chiave:
• Consapevolezza e controllo corporeo
• Percezione e decision-making
• Reazione
• Accelerazione
• Cambi di direzione
• Stopping
• …

(Dawes & Roozen, 2012; Gambetta, 2007)



Sports agility

Accoppiamento 
movimenti

Decision-making

Cambi direzione
velocità

Rapidità iniziale Forza impatto Forza propulsiva Orientamento 
corpo

Percezione 
sensoriale

Componenti 
metaboliche

Controllo 
posturale, forza, 

stabilità

Coordinazione 
neuromuscolare

Gamble (2012)



Obiettivo
• Indagare la relazione fra livello di fitness, 

funzioni esecutive e risultati scolastici
Partecipanti

• N = 263 (145 bambini,  118 bambine)
età: 7-12 anni



Risultati

• 20 m SR = 20-meter shuttle run
• 10 x 5 m SR = 10 x 5 m shuttle run
• SUP = sit-ups
• SBJ  = standing broad jump

• ToL =  Tower of London
• TMT = Trailmaking test



Motivazione

Direzione ricerca 
attrazione

Intensità impegno 
sforzo

(Sage, 1977)



COME MOTIVARE LE PERSONE?
due principi

del comportamento umano
(Martens,1996)

 
principio della 
valorizzazione 

personale

principio del 
divertimento

  
l’educatore deve applicare metodologie finalizzate a

 
far conseguire

il successo
rendere il processo 
di apprendimento 

piacevole



Teoria della self-efficacy
Bandura (1977-)

Percezione individuale di essere capaci di 
eseguire un compito con successo 

Forma specifica
di fiducia in se stessi



Realizzazione 
di prestazioni

Esperienze 
sostitutive

Arousal
emozionale

Persuasione

Aspettative 
di efficacia Pensieri

Emozioni

Comportamenti

Fonti di informazione



1 Corro pianissimo Corro piano Corro veloce Corro velocissimo

2 Sono capace di fare
esercizi difficilissimi

Sono capace di 
fare
esercizi difficili

Sono capace di 
fare
solo esercizi facili

Sono capace di 
fare solo esercizi 
facilissimi

3 I miei muscoli sono
debolissimi

I miei muscoli 
sono
deboli

I miei muscoli 
sono
forti

I miei muscoli sono 
fortissimi

4 Sono rapidissimo
quando mi muovo

Sono rapido 
quando
mi muovo

Sono lento 
quando
mi muovo

Sono lentissimo 
quando mi muovo

5 Sono molto insicuro 
e incerto quando mi 
muovo

Sono un po’ 
insicuro e incerto 
quando mi 
muovo

Sono sicuro 
quando
mi muovo

Sono molto sicuro 
e deciso quando 
mi muovo

6 Non faccio proprio 
nessuna fatica 
quando
mi muovo

Non faccio fatica
quando mi 
muovo

Faccio fatica 
quando
mi muovo

Faccio molta fatica
quando mi muovo

Scala self-efficacy motoria-bambini

Colella, Morano, Bortoli, & Robazza (2008)





 1 2 3 4 

1 

Corro pianissimo 

 

 

Corro piano 

 

 

Corro veloce 

 

 

Corro velocissimo 

 

 

2 

Sono capace di fare 
solo esercizi facilissimi 

 

 

Sono capace di fare 
solo esercizi facili 

 

 

Sono capace di fare 
esercizi difficili 

 

 

Sono capace di fare 
esercizi difficilissimi 

 

 

3 

I miei muscoli sono 
debolissimi 

 

 

I miei muscoli sono 
deboli 

 

I miei muscoli sono 
forti 

 

I miei muscoli sono 
fortissimi 

 

4 

Faccio molta fatica 
quando mi muovo 

 

 

 

Faccio fatica 
quando mi muovo 

 

 

 

Non faccio fatica 
quando mi muovo 

 

 

 
 

Non faccio proprio 
nessuna fatica 

quando mi muovo 

 

 

 

QUANDO FACCIO ATTIVITÀ MOTORIE:



Teoria della motivazione 
intrinseca

Ryan & Deci (2000)



Motivazione intrinseca

Regolazione integrata
(integrated regulation)

Regolazione autodeterminata
(identified regulation)

Regolazione introiettata
(introjected regulation)

Regolazione esterna
(external regulation)

Motivazione estrinseca

Assenza di motivazione
(amotivation)

Comportamento
autodeterminato

Comportamento
non autodeterminato

Continuum dell’autodeterminazione (Ryan e Deci, 2000, modificato) 



PHYSICAL ACTIVITY ENJOYMENT SCALE

Quando pratico attività fisica:

1) mi diverto

2) mi annoio 

3) non mi piace

4) lo trovo piacevole

5) non mi diverto per niente

6) mi dà energia

7) mi fa sentire depresso

8) è molto piacevole

9) il mio corpo si sente bene

10) …

Carraro,  Young,  & Robazza (2008)

1 = sono in completo disaccordo
2 = sono in disaccordo
3 = sono incerto 
4 = sono d'accordo
5 = sono completamente d'accordo





QUANDO FACCIO ATTIVITÀ MOTORIE:

 Per nulla 
1 

Pochissimo 
2 

Poco 
3 

Molto 
4 

Moltissimo 
5 

11..  Mi diverto 
     

22..  Mi piace 
     

33..  Mi dà energia 
     

44..  Mi fa sentire bene 
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